农村英语对新课程实施的忧虑与反思
贵州省六盘水市第十二中学 李晓毳
  新课程改革犹如强劲的春风一般为农村教育注入了无限微型机和活力，新英语改革也是如此，激活了英语教学课堂，打破了禁锢20余年的陈旧教学模式。初中英语新课改在我们农村实施几年来，作为一线的课改教师，我们亲尝个中酸、甜、苦、辣，既发现新课改产生了一些困惑，笔者粗略分析，有以下几个方面的问题值得探讨：

  一、部分内容与农村生活实际脱节

　　新课程的特点之一就是更加贴近生活。而现行新课标英语是人民教育出版社与美国汤姆森出版集团合作，在该集团出版的教材GO for it！基础上，依据教育颁发的《英语课程标准》改编的，编者的目的之一是想让新教材更加贴近生活、贴近学生，使之与学生的实际生活密切联系。但我们认为有些事与愿违，如：pizza（比萨饼），资料显示，全中国pizza店不过几家，很多城市的学生都不知其为何物，我身边的教师（包括我）也不知所云，那又怎能贴近占全国67%的农村学生呢？在教学实践中，又怎能让我们农村孩子对远离生活的“洋玩意儿pizza”感兴趣呢？又怎么进行任务型教学，让学生对比萨饼进行各种调查呢？如果教师将其变为他们熟悉的中国食品，那岂不是人为增加了学生的学习负担了吗？如果教师仅领学生纸上谈兵，又怎能提高他们的学习兴趣，使他们学得牢固呢？因此，我个人认为，该教材的部分内容“以人为本”、“面向全体”的目的没有达到。

　　二、学习负荷与学生年龄特点相悖

　　该套教材七年级阶段的词汇量超过了一千，而过去的教材中初三毕业时，英语完成的词汇量也不过八百，新课程标准要求学生在小学毕业时达到学习本级话题范围内的600-700个单词和50个左右的习惯用语在农村根本无法实现，现在要求小学三年级以上，有条件的学校全部开设英语课。到底什么时间开设，开设没有，连编者恐怕都不知道，从要求上是有条件的开设，实际上有没有条件的都未实行，一则没教师，二则实行所谓的“素质教育”，要求过于简单，开了也是闹着玩，这就使好几级学生出现了“课改真空”双方已经脱节；而七年级学生是刚刚完成小学教育的少年儿童，年龄不过12岁左右，步入七年级，所开设课程增多，学习难度加大，学习要求提高，重负荷、高标准、严要求，很多学生不适应，对英语这个新课程又有一个尝试的过程，若内容上再下“陡坎子”，仅仅是英语词汇量方面，就成为他们学习英语的一大障碍，那作为12岁年龄的少年儿童就难以承受了，使他们对英语学习抱有畏难情绪。再加上不少单词的拼写太难，别说对于七年级的学生，就是我闪这些科班出身的英语教师，也有个别词打开课本时不认得或写不出来，面对望而生畏的单词，或教师硬逼着学生记，势必使学生对英语学习失去兴趣以至产生厌恶，稍有不慎就会使学生彻底放弃英语学习，甚至影响其一生的发展前途，毕竟他们还只是孩子嘛。

　　三、增加了教师备课与授课的难度

　　教师备好课是授好课的前提，我们每一名一线教师深知这一点。但是，新课标英语虽然每个单元都围绕一个具体的话题展开，但是具体到每篇课文里，具体的可操作的内容相对少，这就要求教师在备课时要精心编排，不断充实相关内容，而农村教师手头又没有现成的资料或教学辅导材料可以利用，而且很多话题较新，教师尚且难以“心领神会”又怎能在教学生时“轻车熟路”、“游刃有余”呢！这一切大大增加了教师的备课难度。至于偏远的贫困地区，电脑与网络资源更是空中楼阁，无法利用。再加上每个单元相对独立，不像以往那样知识成体系，许多教师一时还不能完全适应。更何况，我们现在每人教两三个班，每班七八十人，每周二三十节课，除了上课，其余的时间光是备课都不够用，况且还要批改，要应付上面的各种名目繁多的检查、听课等等，因此，我们只得经常将工作带回家做，不但做到了“以校为家”，甚至做到了“以家为校、以家为办公室”，这里透出许多教师的无奈。

　　四、教师素质亟待提高

　　一支高素质教师队伍是全面实施新课程改革的基础。新课程不仅仅是更新观念，更新内容的问题，对教师的专业知识与综合业务水平也提出了更高的要求，面对农村现实，一是农村的英语教师在数量上奇缺，二是专业务能力参差不齐，有很多是半路出家的，有的是经过一年甚至半年的突击培训而“走马上任”的“英语教师”，发音明显带着本地语音，在我们这个少数民族比较集中的地方，那可谓是“南腔北调”。古语说“教师给学生一碗水，自己需要一桶水”，新理念的话说“给学生一碗水，教师自己需要汪洋大海”，农村教师奇缺是不争的事实，连“半罐子”都很难得，何来的“满罐子”呢！当前，各地都在实施教师继续教育工作，但在农村，苦于路途遥远，经费制约，继续教育只能流于形式。再者，教师的知识尚须一个过程，教材难度增加幅度大于教师知识更新的速度，教师现阶段教学的成效将会锐减。

　　五、现行评价体系制约了教师在新课改中的创造性与主动性

　　新课程标准提倡“注重过程评价，促进学生发展”的评价理念理顺了教学与评价的关系，使评价的内涵得到极大扩充。目前，中考、高考仍如火如荼，“指挥棒”带动着对教师的评价，在农村仍然以其所教考试成绩作为最主要的甚至是唯一的标准。原因之一是与中考、高考接轨，之二是容易操作，简单明了。因而，教师在教学过程中，不敢放开手脚“组织生动活泼的课外活动，适应现代社会发展对英语课程的要求”，不敢“体现学生在评价中的主体地位”，也不敢“注重形成性评价对学生发展的作用”，更不敢“注意评价方法的多样性和灵活性”，而只能想尽一切办法去提高学生的考试成绩，这样一来，要想全面提高学生的综合水平，也就难上加难了，新课改所倡导的多种评价体系并举的理念名不符实了。

　　新课程一年多来，教师初始的热情渐次熄灭，取而代之的是无限的感叹和无奈：新课改除了增加农村学生学习的难度，加大了教师的工作量与工作压力以外，与以往相比，“换汤不换药”。话虽偏颇，但道出了农村教师的心声，个中包含着浓郁的惆怅，也孕育着无限的期望……
