细致抓实村小学寄宿生管理工作
贵州省都匀经济开发区王司中心完全小学 曾 华
  摘要：农村小学寄宿制的产生，是社会经济发展的必然结果，是农村大量务工人员外出打工，孩子跟随父母外出就读，生源大量减少，使原有的村小学或教学点无法开班后，为了整合、优化教育资源，提高教育质量，实行农村小学布局调整后顺应产生的。农村小学寄宿制的产生对学校的管理工作无疑是一种新的挑战，增加了学校管理工作的双重性，引发了诸多的管理问题。因此，如何重视和加强寄宿学生的管理教育工作显得更加凸现。     

　　随着农村小学生源的下降，校点布局的不断调整，除了镇中心小学有了寄宿学生外，片区的村完小或多或少也有了寄宿的学生，寄宿学生的到来，无疑给学校安全管理工作带来新的挑战，打乱了原来单一的运行机制，增添了学校安全管理工作的双重性。

　　我校寄宿制的起源很早（王司镇第一批校点布局调整时就有了寄宿生），学校领导换了两三茬，从表面上看，对寄宿生的管理工作是不错的，制度、措施、查寝记录、晚自习监督记录…..搞得不错，所做的工作是肯定的。但是从今年三月份的一个周六，三年级一名寄宿生在家突然发病，家长及时送到市内大医院抢救及时才捡回一条命，现在还躺在医院治疗，这学期都不能到校上课，据了解这学生得的是脑膜炎，幸亏发现及时，送往医院及时。这件事如果发生在周一至周四的晚上后果不堪设想。对这个学生再进行进一步回顾还发现在2012年秋季学期的一个夜晚11时左右，寝室的学生都熟睡了，这个学生从上床跳到地上后，又爬到上床再往下跳，如此循环，周而复始，就像是白天在什么地方玩耍一样，直到弄醒了一些学生，学生来报告老师去了以后，这个学生才打住。说明这个学生有梦游症，家长也肯定知道学生的这一症状。从同一个学生的这两件事，引发了我的思考：学校对住校生的管理工作是不是再细致些，抓实一些呢?下面是我个人的一些想法：

　　一、对寄宿学生的管理再细致些

　　1、建立住校生的信息追踪制度

　　开学时学校要对每一位住校生的各种信息：肩负人或现在在家的临时肩负人的联系电话、住处、离学校的距离、是否有交通工具，特别是学生的病历情况，要求家长要一一填写清楚，还要强调说明：对隐瞒病历情况的，后果家长自负；对有先天性疾病或周期性多发病的学生，学校最好是窜说其不要住校，如果家长要求住校，学校一定要与家长签订相关的责任书，避免今后一些不负责任的家长钻学校的空子。学校应把采集到的住校生的信息跟随查寝记录合订成册，便于值日教师随时了解和掌握每位住校生的情况。

　　2、健全对住校生安全事故的应急措施

　　
遇到住校生的重大安全、突发性疾病，学校必须单独制定有一套切实可行的应急方案。如：事故发生的第一时间与周边医院的联系、与家长的联系，足级上报的工作程序都是必须的必要的，把事故带来的损失降到最低才是学校工作的本意。

　　3、定期与肩负人的交流、沟通

　　
家长把孩子交到学校，就是把责任放到了学校，不要等到学生发生事故，或在学校犯错误时才想到学生的家长，这种工作方法从理论讲是很不科学的，。要定期召开住校生家长会议，让每位家长能定时或及时了解自己小孩在校情况，让家长们意识到学校对住校生的关爱和管理确实不易，认可学校的工作，打消肩负人认为把孩子交到学校就是学校的全部责任的这种想法，目的就是要让更多的家长主动与学校交流、沟通，以求得家长和学校共同管理教育好这些住校生。

　　4、到校、离校实行签到和签退

　　住校生的返校时间一般在周日下午四至六时，学校的校门要准时在这段时间打开，有专人监督到校的学生进行签到，有利于及时了解未到校学生的情况与家长联系了解原因，做好记录。周五放学时亦要对住校生实行签退离校手续，防止学生在路途玩耍或到同学家玩耍而不按时回家，导致家长到处找学生，学校没有依据回答家长的询问。平时的外出，亦要征得门岗或值日教师的同意，并且亦要办理相关的手续，例如：去哪里，干什么？出校门时的时间，回来的时间，都要一一记录。

　　二、抓实住校生的管理

  学校的各种制度、措施、管理办法相对说来是比较齐全，都是大框架下的表面性工作，在具体抓实各项工作中，缺陷还很多。我认为最基本要做到：

　　1、学校要选派责任心强，工作细致，富有爱心，并且周一至周四都住在学校的教师来担任管理工作，采取相应的优惠政策，让管理者有足够的时间全身心投入到此项工作去。

　　2、每个寝室的门上都要张贴寝室成员、室长的名单，以及值日教师、管理员、学校负责人的联系电话。

　　3、对学生的寝室卫生一日一次常规检查，被褥的叠放、洗漱用具的放置、饭盒、鞋的摆放都要有相应的要求，让学生在不知觉中自觉地形成常规。

　　4、对在卫生方、晚自习、就寝方面搞得好的寝室，工作认真负责的室长，每学期要进行表彰和奖励，促进寝室与寝室之间形成你追我干的良好氛围。

　　5、定期或不定期对住校生进行防火安全、用电安全、反邪教、禁毒、自我防范自我保护意识、团结互助、不要以大欺小、不要随身携带管制刀具以及上学放学的路上要遵守交通安全等教育。

　　6、学校领导、分管领导要定期或不定期到寝室或晚自习时间与学生交流沟通，了解住校生在生活、学习、自理方面的需要，让孩子们真切体会到学校老师、领导对他们的关心，始终感受到学校是一个温暖的大家庭；一方面体现着学校的人性化管理，另一方促使学生在潜移默化中遵守了各项纪律。

　　总之，寄宿学生的管理工作，看似轻松，实际来不得半点马虎，只有把学校内部工作做细抓实了，结合本校的实际不断探索、不断查缺补漏、不断改进工作方法，才能形成一套比较人性化，常规化的管理模式，在寄宿制学生的管理方面才能迈出坚实的一步。
